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НАКАЗ № 2011-16-ок

від 31 грудня 2011 року.

ПРО ПІДВИЩЕННЯ МІНІМАЛЬНОЇ ЗАРОБІТНОЇ ПЛАТИ
Згідно Закону «Про державний бюджет України на 2012 рік» від 22.12.2011 р. № 4282-VI, ст. 13,
НАКАЗУЮ:

1. Встановити на 2012 рік мінімальну заробітну плату у розмірі:
з 1 січня 2012 року - 1073 грн.;
з 1 квітня 2012 року - 1094 грн.;
з 1 липня 2012 року - 1102 грн.;
з 1 жовтня 2012 року - 1118 грн.;
з 1 грудня 2012 року - 1134 грн.
2. Головному бухгалтеру:

2.1.Посадові оклади (тарифні ставки) розраховувати виходячи з розміру посадового окладу (тарифної ставки) працівника першого тарифного розряду у розмірі:

з 1 січня 2012 року - 1073 грн.;
з 1 квітня 2012 року - 1094 грн.;
з 1 липня 2012 року - 1102 грн.;
з 1 жовтня 2012 року - 1118 грн.;
з 1 грудня 2012 року - 1134 грн.
2.2. Внести зміни до штатного розпису підприємства з 1 січня 2012 року.

2.3. Забезпечити проведення індесації заробітної плати працівників відповідно до Закону України «Про індексацію грошових доходів населення» від 03.07.1991 року № 1282-XII та Порядку проведення індексації грошових доходів населення, затвердженого постановою КМУ від 17.07.2003 року № 1078.
3. Контроль наказу залишаю за собою.
	
	Директор
	
	

	
	ПП “Восток-сервіс”
	
	М К.І.
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