	
	
	
	
	
	
	
	
	Ідентифікаційний код ЄДРПОУ


ДЕРЖАВНЕ СТАТИСТИЧНЕ СПОСТЕРЕЖЕННЯ 

	Конфіденційність статистичної інформації забезпечується

статтею 21 Закону України "Про державну статистику"


	Порушення порядку подання або використання даних державних статистичних спостережень тягне за собою відповідальність, яка встановлена статтею 1863 Кодексу України про адміністративні правопорушення


ЗВІТ З ПРАЦІ

за січень - ____________ 200 _8_ року 

	Подають 

	Терміни подання 


	підприємства, установи, організації, їх структурні підрозділи, визначені за переліком органів державної статистики - органу державної статистики за місцем знаходження 

	не пізніше 7-го числа після звітного періоду 



	
	Форма № 1-ПВ

Термінова - місячна
Затверджено

наказом Держкомстату України

від 27.07.2007 р. № 223
(зі змінами від 26.11.2008 р. № 476)


	Респондент:

Найменування: _____________________________________________________________________________________
(юридична особа або відокремлений підрозділ)
Місцезнаходження (юридична адреса): _________________________________________________________________ ___________________________________________________________________________________________________
(поштовий індекс, область /Автономна республіка Крим, район, населений пункт, вулиця /провулок, площа тощо,

___________________________________________________________________________________________________

N будинку /корпусу, N квартири /офісу)



	Адреса здійснення діяльності, щодо якої подається звіт (фактична адреса): ___________________________________ 

                                 (для юридичних осіб або відокремлених підрозділів)
___________________________________________________________________________________________________

(поштовий індекс, область /Автономна республіка Крим, район, населений пункт, вулиця /провулок, площа тощо,

___________________________________________________________________________________________________

N будинку /корпусу, N квартири /офісу)


Розділ I.

КІЛЬКІСТЬ ПРАЦІВНИКІВ ТА ФОНД ОПЛАТИ ПРАЦІ 

	Назва показників
	Код рядка
	За звітний місяць
	За період з початку року

	А
	Б
	1
	2

	Середньооблікова кількість усіх працівників в еквіваленті повної зайнятості, осіб 
	1010 
	
	

	Фонд оплати праці усіх працівників, тис. грн. 
	1020 
	
	

	Сума податку з доходів фізичних осіб, що відрахована з фонду оплати праці усіх працівників, тис. грн. 
	1030 
	
	

	Середньооблікова кількість штатних працівників, осіб 
	1040 
	
	

	Фонд робочого часу, за який нарахована заробітна плата штатним працівникам (крім тимчасової непрацездатності) всього, людино-годин 
	1050 
	
	

	з нього відпрацьовано 
	1060 
	
	

	Фонд оплати праці штатних працівників, тис. грн. 
	1070 
	
	

	 Кількість працівників, які перебували у відпустках з дозволу та ініціативи адміністрації, осіб
	1080 
	
	Х

	Кількість працівників, які працювали у режимі скороченого робочого дня, тижня, осіб
	1090 
	
	Х


------------------------

	Примітки: 
	Показники кількості працівників та робочого часу заповнюються в цілих одиницях, вартісні показники - з одним десятковим знаком. 


Розділ II.

ЗАБОРГОВАНІСТЬ ПЕРЕД ПРАЦІВНИКАМИ ПО ЗАРОБІТНІЙ ПЛАТІ ТА ДОПОМОГАХ ІЗ СОЦІАЛЬНОГО СТРАХУВАННЯ

на 1 ____________ 200 _8_ року

(заповнюється станом на 1 січня, 1 квітня, 1 липня, 1 жовтня) 

	Назва показників
	Код рядка
	Усього
	З неї за рахунок бюджетних коштів (заповнюють бюджетні установи)

	
	
	
	усього
	із гр. 2 місцевий бюджет

	А
	Б
	1
	2
	3

	1. Сума заборгованості із виплати заробітної плати всього, тис. грн. 
	2010 
	
	
	

	з неї - утворена у попередні роки 
	2020 
	
	
	

	Сума заборгованості із виплати заробітної плати штатним працівникам, тис. грн. (із ряд. 2010) 
	2030 
	
	 [image: image1.png]


 

	Облікова кількість штатних працівників, яким своєчасно не виплачена заробітна плата всього, осіб 
	2040 
	
	

	у тому числі за терміном утворення:

до трьох місяців 
	2050 
	
	

	від трьох до шести місяців 
	2060 
	
	

	понад шість місяців 
	2070 
	
	

	Виплачено у звітному році в рахунок погашення заборгованості за попередні роки, тис. грн. 
	2080 
	
	

	2. Сума заборгованості з оплати перших п'яти днів тимчасової непрацездатності, що здійснюється за рахунок коштів підприємства, тис. грн. 
	2090 
	
	

	Сума заборгованості працівникам по допомогах та інших виплатах, що здійснюються за рахунок коштів Фонду державного соціального страхування з тимчасової втрати працездатності, тис. грн. 
	2100 
	
	

	Сума заборгованості потерпілим від нещасного випадку на виробництві та професійного захворювання, які спричинили втрату працездатності, за рахунок коштів підприємства, тис. грн. 
	2110 
	
	

	3. Сума заборгованості з компенсаційних виплат працівникам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, тис. грн. (із ряд. 2010 гр. 2)
	2120 
	
	

	 
	2130 
	
	
	


--------

*) інші підприємства та організації заповнюють гр. 2 по ряд. 2010 лише за наявності заборгованості із виплат, зазначених у ряд. 2120., див. Інструкцію щодо заповнення форми
Додаткова інформація
1. Якщо відповідно до п. 1.2 Інструкції зі статистики кількості працівників звіти з праці (форми № 1-ПВ термінова, місячна та квартальна і № 3-ПВ термінова, піврічна) складаються за структурний підрозділ, необхідно вказати нижче інформацію, що стосується цього підрозділу
Найменування _________________________________________________________________________________
Вид економічної діяльності ______________________________________________________________________
Адреса здійснення діяльності, щодо якої подається звіт ______________________________________________
 







(область, місто, район)
2. У разі зміни (збільшення або зменшення) показника порівняно з попереднім періодом вкажіть, будь ласка, основну причину:
2.1. середньої заробітної плати штатного працівника (по гр. 1 ряд. 1070 / ряд. 1040 * 1000) + ; - 10 % і більше
___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

2) суми заборгованості із виплати заробітної плати (гр. 1 ряд. 2010) + ; -  25 % і більше
___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

	Керівник (власник)
	 
	
	 

	
	(підпис)   
	
	       (П. І. Б.)

	
	
	
	

	Виконавець
	 
	
	

	
	(П. І. Б.)
	
	

	
	
	
	

	телефон:
	 
	
	факс:
	 
	електронна пошта:
	 


